Autres mesures proposées par l'Inspecteur d'Académie au GT du 9 février 2017

1) Dispositifs particuliers :
e (Coordonnateur Education Prioritaire : 0,5
- Classes passerelles :
- Mat Artois Besancon : 0,5
- Mat Chénes Sochaux : 0,5

e Scolarisation des moins de 3 ans : (levée de la fermeture conditionnelle si les effectifs de TPS sont
suffisants) :
- La Clairefontaine Montenois
- Kergomard Besancon
- Donzelot Mat Valentigney

e Plus de Maitres que de Classes : 4 créations
- Elem Chateau Herr Pont de Roide Vermondans
- Elem Fourier Besangon
- Elem Citadelle Montbéliard
- Elem St Claude Besangon

e Moyens supplémentaires accordés pour le regroupement des territoires ruraux (maintien des
postes malgré une baisse des effectifs).
- Elem Fontain
- Primaire Servin
- Intercommunale La Chenalotte
- Primaire St Maurice Colombier
- Primaire Gilley
- Primaire Bonnétage

2) Besoins éducatifs particuliers

- Transfert d’un poste de Maitre E et d’un poste de Psychologue scolaire de Gilley a La Chaux

- Transformation du poste de maitre G de J. Ferry Besancon en poste de Maitre E a Brossolette Besancon
- Transformation du poste de maitre G de I’école du Centre d’Etupes en poste de Maitre E

- Suppression d’un poste option D a I’'ITEP Les Erables de Novillars

- Création d’une ULIS Ecole a I’école de Doubs

- Création d'une ULIS école sur la circonscription de Besancon 2 (école a définir).

- Création d’un poste option D a I’'IME L’Envol a Rougemont.

- Création d’un poste option D a I'IME A la ville a Hérimoncourt

- Création d’un poste option D a I’'IMP L’Espérel a Montbéliard

3) Formation des personnels

- suppression d’un poste de décharge de Maitres Formateurs a 1’école Helvétie Besancon.
- passage des décharges des Maitres Formateurs de 0,25 a 0,33.

4) Remplacement

- création de 6 postes de Brigades Langues vivantes étrangeres
- création de 28 postes de titulaires remplacants

- création d'un poste adapté de courte durée



